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CKZiU ELEKTRYK

Branżowa Szkoła 
I stopnia

Branżowa Szkoła 
II stopnia

Technikum Liceum 
OgólnokształcąceCKZiU ELEKTRYK w Nowej Soli to dynamicznie rozwijająca 

się placówka edukacyjna, która łączy wieloletnie 
doświadczenie z nowoczesnym podejściem do nauki 
i rozwoju zawodowego.

Technik Reklamy
Technik Informatyk

Technik Programista
Technik Ekonomista

Technik Elektryk
Technik Mechatronik
Technik Budownictwa

Technik Urządzeń i Systemów
Energetyki Odnawialnej

Technikum



CKZiU ELEKTRYK od lat 
realizuje na terenie 

placówki model 
współpracy 

z najlepszymi firmami 
w danej branży

Nasze Atuty

o CKZiU ELEKTRYK to nowoczesna szkoła techniczna, która łączy solidne przygotowanie zawodowe z praktycznym 
podejściem do nauki.

o Uczniowie zdobywają doświadczenie w dobrze wyposażonych pracowniach i na praktykach w renomowanych 
firmach.

o Szkoła oferuje certyfikaty branżowe i realne wsparcie w rozwoju. To miejsce, które skutecznie przygotowuje 
młodzież do pracy, studiów i przyszłości na rynku pracy.

o Dyrekcja, nauczyciele i pedagodzy CKZiU ELEKTRYK szczególną uwagę poświęcają umiejętnościom praktycznym 
uczniów.

Szkoła oferuje bogaty wybór kierunków technicznych 
i zawodowych, dostosowanych do potrzeb rynku pracy 
i zainteresowań młodych ludzi.

’’Kształcimy uczniów w porozumieniu 
z pracodawcami i w oparciu 

o najnowsze technologie, uczniowie 
realizują staże i praktyki zawodowe 

w najlepszych firmach w danej 
branży w realnych warunkach.”

Grzegorz Königsberg,
dyrektor CKZiU ELEKTRYK
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Partnerzy Projektu
Ośrodek Doskonalenia

Zawodowego
w Zielonej Górze

Uniwersytet Zieleniogórski

Lider Projektu

Wojewódzki
Urząd Pracy

w Zielonej Górze

Realizacja Cel Projektu

“Dobra Praktyka” to model 
współpracy pomiędzy

szkołami i pracodwacami
lub właścicielami firm

Aktywizowanie zawodowe uczniów
I absolwentów szkół

ponadpodstawowych na
dynamicznie zmieniającym się

rynku pracy

w w w . d o b r a p r a k t y k a l u b u s k i e . p l

Uczniowie i Absolwenci CKZiU ELEKTRYK przez 
ostatnie lata brali udział w licznych formach 
kształcenia zawodowego oraz praktyk 
zawodowych. 

Uczniowie realizują staże i praktyki zawodowe 
w najlepszych firmach w danej branży podczas 
realnych warunków pracy.



Nauczyciele / Przedsiębiorcy

dr. Inż. Marcin Chciuk

Mechatronika

Nauczyciel przedmiotów

mechatronicznych

Piotr Janica

Robotyka

Nauczyciel w zakresie dodatkowych

umiejętności zawodowych

Robotyka

Piotr Łuszczyk

Elektryk

Nauczyciel w zakresie dodatkowych

umiejętności zawodowych

Technik Elektryk

Uczestniczący w programie Dobra Praktyka w Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Nowej Soli



dr. inż. Marcin Chciuk

Nauczyciel

Wykładowca

o Adiunkt na Wydziale Nauk Inżynieryjno-Technicznych 
na Uniwersytecie Zielonogórskim 
(Instytut Inżynierii Mechanicznej, Katedra Informatyki 
i Automatyzacji Produkcji)

o Prowadzi zajęcia w pracowni mechatroniki, w której 
uczniowie mogą montować elementy pneumatyczne, 
elektropneumatyczne wraz z programowalnymi  
sterownikami PLC

o Wykorzystuje w CKZiU ELEKTRYK projekt stanowiska 
mechatronicznego, który powstał na Uniwersytecie 
Zielonogórskim w ramach projektu 
„Klakson - impuls do innowacji”



DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI 

DLA 
UCZESTNIKA

DLA 
WYKŁADOWCY

SPRAWDZENIE
projektów zaprojektowanych
na Uniwersytecie
Zielonogórskim

POZNANIE
możliwości i praktycznych 
umiejętności przyszłych 
studentów

DOSTARCZANIE
wiedzy której Nauczyciel nie 
miał możliwości 
przekazać podczas zajęć 
w szkole, związanej 
z innowacjami
pojawiającymi się w branży

UDZIAŁ
w realizacji projektów 

tworzonych na Uniwersytecie 
Zielonogórskim, 

powstających najczęściej 
w ramach Projektów 

Unijnych.

WSPARCIE
rozwoju zawodowego Uczestnika, 

pozyskiwanie dodatkowych 
umiejętności wykraczających 

poza realizowaną w szkole 
podstawę programową.

PRZYGOTOWANIE
do studiów wyższych, 

rozszerzanie wiedzy 
dotyczącej innowacji 

w dziedzinie mechatroniki.

z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku kształcenia Technik Mechatronik



Piotr Janica

Nauczyciel

Przedsiębiorca

o Prezes Zarządu Firmy MPLAB Sp. z o.o.
o Współzałożyciel i właściciel E-MOPI, 

marki motorowerów elektrycznych

o Nauczyciel dodatkowych umiejętności zawodowych 
w zakresie robotyki i automatyki

o Absolwent CKZiU ELEKTRYK
o Prowadzi zajęcia teoretyczne i praktyczne dla uczniów 

CKZiU ELEKTRYK, na terenie swojej firmy MPLAB Sp. z o.o.



DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI 

DLA 
UCZESTNIKA

DLA 
PRACODAWCY

SPRAWDZENIE
kompetencji I kwalifikacji
Uczestnika podczas nauki
w szkole

PRZEKAZANIE
specjalistycznych
umiejętności, które
faktycznie wykorzystywane
są na rynku pracy

ZAPOZNANIE
Uczestnika ze zrobotyzowanym
stanowiskiem pracy
w nowoczesnym zakładzie

WSPARCIE
w praktycznym 

wykonywaniu zawodu.
Nauka zarządzania 

sprzętem i przestrzenią,
zbieranie doświadczeń 

w projektowaniu.

ROZWÓJ
zawodowy Uczestnika, 

zapoznanie się z realiami 
funkcjonowania firmy 

i zrobotyzowanych stanowisk 
produkcyjnych

MOŻLIWOŚĆ
poznania specjalistów 

branżowych oraz 
nawiązanie współpracy 

zawodowej z cenionymi na 
rynku firmami

z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku kształcenia Robotyka



Piotr Łuszczyk

Nauczyciel

Przedsiębiorca

o dodatkowych umiejętności zawodowych w zakresie 
elektryki i energetyki 

o prowadzi zajęcia praktyczne z sieci niskiego napięcia, w zakresie 
montażu, konserwacji, naprawy sieci napowietrznych niskiego 
napięcia, sieci kablowych

o prowadzi zajęcia na sali zwanej poligonem energetycznym w której 
znajdują się słupy z instalacją elektryczną napowietrzną niskiego 
napięcia

o właściciel Przedsiębiorstwa Handlowo Usługowego ELENBUD
o wieloletni pracownik i współpracownik firmy ENEA



DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI 

DLA 
UCZESTNIKA

DLA 
PRACODAWCY

ROZSZERZENIE
kwalifikacji Uczestnika, poprzez 
praktyczne wykonywanie 
zawodu w bezpiecznych 
warunkach szkolnych

KSZTAŁTOWANIE
systemu edukacyjnego, 
który ułatwi pozyskanie 
w późniejszych latach 
wykwalifikowanych 
pracowników z doświadczeniem 
zawodowym

SPRAWDZENIE
kompetencji i kwalifikacji
Uczestnika podczas nauki
w szkole

NAUKA
prawidłowego postepowania 

przy pracach związanych 
z montażem, naprawą 

i konserwacją napowietrznych 
sieci niskiego napięcia

ROZWÓJ
w praktycznym wykonywaniu 

zawodu. 
Zachęcanie do brania udziału 

w kursach oraz 
nowoczesnych programach

WIEDZA
na temat aktualnych 

innowacyjnych rozwiązań 
stosowanych w energetyce

z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku kształcenia Technik Elektryk
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Dla SzkołyDla Ucznia

Dobra PraktykaDla Nauczyciela

Możliwość bezpośredniego
wejścia na rynek pracy

po zakończeniu edukacji

Nawiązanie współpracy
z obiecującymi uczniami

na wczesnym etapie edukacji

Umożliwia edukację
absolwentów przygotowanych
do współczesnych oczekiwań

Absolwenci placówki 
ukończą szkołę 

z praktycznymi i faktycznymi 
umiejętnościami

”Nasi absolwenci są doskonale przygotowani do podjęcia studiów, 
pracy w firmach i innych przedsiębiorstwach, 
czy też prowadzenia własnej działalności.”

Umiejętności tworząmożliwości



ul. Kościuszki 28
67-100 Nowa Sól

e-mail: 
sekretariat@ckziu-elektryk.pl

www.ckziu-elektryk.pl

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego
Elektryk w Nowej Soli




