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CKU

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego CKU w Zielonej Gorze
to renomowana placowka edukacyjna dla dorostych,
ktéra nieprzerwanie dziata od 1977 roku.
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Technikum

Technik Ochrony Os6b
i Mienia
Technik Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy
Technik Logistyki
Technik Spedytor

Technikum

Technik Rachunkowosci
Technik Administracji
Technik Archiwista
Technik Informatyki
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Szkota Podstawowa
dla Dorostych
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Liceum
Ogodlnoksztatcqce
dla Dorostych

Opieka

Opiekun Medyczny
Opiekunka Dziecieca
Asystent Osoby
Niepetnosprawnej
Terapeuta Zajeciowy




Nasze Atuty
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o Gtownym zadaniem CKU jest ksztatcenie 0sob Dorostych.
To rynek pracy decyduje kto do nas przychodzi i jakie kierunki
otwieramy. Nie otwieramy zadnych innych kierunkow niz te,

ktére majq popyt, a popyt majq te kierunki po ktorych Dorosli

znajdq prace.
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o CKU to wyjagtkowe miejsce, w ktérym kazdy dorosty moze odkry¢ swéj potencjat na nowo. Placéwka tworzy
przestrzen, w ktérej edukacja nie ma wieku, a che¢ rozwoju i zdobywania wiedzy spotyka sie z realnym
wsparciem i otwartoscig na indywidualne potrzeby.

o Dzieki elastycznym formom nauki, bogatej ofercie kierunkéw zawodowych oraz przyjaznej atmosferze,
CKU pozwala stuchaczom rozwija¢ skrzydta - niezaleznie od tego, czy chcag zdoby¢ nowy zawéd,
uzupetnié wyksztatcenie, czy po prostu uwierzy¢ w siebie.

o Zajecia prowadzone sg przez doswiadczonych nauczycieli, ktérzy rozumieja wyzwania dorostosci
i potrafig skutecznie motywowac do dalszego samorozwoju.

o CKU nie tylko przekazuje wiedze, ale réwniez inspiruje - do zmiany, do dziatania, do odwaznego siegania
po nowe mozliwosci. To miejsce, ktére pokazuje, ze nigdy nie jest za p6Zno, by rozpoczgc co$s nowego
i iS¢ naprzéd - z pewnoscia, kompetencjami i poczuciem wartosci.



DOBRA

PRAKTYKA

Zbudowanie systemu koordynacji
i monitorowania regionalnych dziatan
na rzecz ksztatcenia zawodowego,

szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie
przez cate zycie,

w tym uczenia sie dorostych.

www.dobrapraktykalubuskie.pl
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Lider Projektu

Wojewddzki
Urzad Pracy
w Zielonej Goérze

Realizacja

“Dobra Praktyka” to model
wspotpracy pomiedzy
szkotami i pracodwacami
lub wtascicielami firm

Partnerzy Projektu
Osrodek Doskonalenia
Zawodowego

w Zielonej Gorze
Uniwersytet Zieleniogorski

Cel Projektu

Doradztwo zawodowe i tworzenie
kierunkéw ksztatcenia na
dynamicznie zmieniajgcym sie
rynku pracy




Nauczyciele / Przedsiebiorcy

Uczestniczgcy w programie Dobra Praktyka w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Zielonej Gorze

Technik Elektronik Opiekun Medyczny Archiwista

Nauczyciel Nauczyciel specjalizacji Nauczyciel specjalizacji Nauczyciel specjalizacji

przedmiotéw Opiekun Medyczny Technik Archiwista Technik Bezpieczenstwa i Higieny Pracy

zawodowych



Andrze] Gazda

Nauczyciel

Wieloletnie doswiadczenie w nauczaniu zawodow technicznych.
Aktualnie prowadzi zajecia w nastepujgcych kierunkach:

o Technik Mechatronik

o Technik Elektryk

o Technik Elektronik

Przedsiebiorca

Zaangazowany na rzecz aktywnej wspotpracy firm | biznesu
z placowkq oswiatowq.




ROZWOJ

Dzieki aktualnej wiedzy,
teoretycznej i praktycznej,
wymaganej na rynku pracy

WSPARCIE

W zdobywaniu niezbednej
wiedzy przed podjeciem
zatrudnienia

WIEDZA

Absolwenci ukoriczg szkote
z praktycznymi i faktycznymi
umiejetnosciami, ktére beda

mogli wykorzysta¢ w pracy
zawodowej

DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI

Z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku ksztatcenia Technik Elektronik
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DLA
UCZESTNIKA

DLA
PRACODAWCY

SPRAWDZENIE

Kompetencji | kwalifikacji
Uczestnika podczas nauki
w szkole

POZNANIE

Motywacji, zaangazowania
i osobitych predyspozycji

ASYMILACJA

Szybkie wejscie Uczestnika
programu w cykl pracy
po zakonczeniu edukacji



Weronika Rozenberger

Nauczyciel

o Nauczyciel specjalizacji Opiekun Medyczny
o Prowadzi zajecia teoretyczne i praktyczne dla uczniow CKU

o Cztonkini Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (uktada, recenzuje

i standaryzuje zestawy egzaminacyjne)

Specjalista

o Pracuje jako Pielegniarka w Szpitalu Uniwersyteckim w Zielonej
Gorze, najczesciej na oddziale Internistycznym ze studentami
i opiekunami medycznymi

o Wyktadowca w Collegium Medicum na Uniwersytecie

Zielonogorskim




DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI

z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku ksztatcenia Opiekun Medyczny

WIEDZA SPRAWDZENIE
funkonowania Szl ore @} DLA DLA Uczesinke podczss nauk
innych placéwek opiekunczych UCZESTNIKA PRACODAWCY w szkole
NAUKA POZNANIE

Praca bezposrednio

z drugim cztowiekiem,
zdobywanie praktycznych
umiejetnosci cenionych na
rynku pracy

ROZWOJ

Mozliwo$¢ poznania
najlepszych specjalistéw
branzowych

Motywacji, zaangazowania
i osobitych predyspozycji
do pracy opiekunczej przy
drugim cztowieku

ASYMILACJA

Ksztattowanie postawy
Uczestnikéw, poniewaz ma ona
kluczowa role przy
bezposredniej pracy z drugim
cztowiekiem



Mirostaw Szatarski

Nauczyciel

o Nauczyciel dwdch specjalizacji Technik Archiwista w CKU

o Prowadzenie Archiwum Zaktadowego (jak wyglgda archiwum, jak
wyglgda prawidtowy obieg informacji)

o Przygotowywanie Dokumentacji Materiatow Archiwalnych (wyzszy
poziom umiejetnosci archiwisty ktory daje mozliwosc pracy w
Archiwach Zaktadowych i Archiwum Parnstwowym)

o Przygotowuje Uczniéw do zmian technologicznych jakie zachodzg
w archiwizacgji - elektroniczne zarzqdzanie dokumentacjq

Przedsiebiorca

o Wrtasciciel firmy COMPENDIUM Ustugi Archiwistyczne



DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI

Z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku ksztatcenia Archiwista

ROZWOJ NAUKA
ozliwo$¢ znalezienia prac Mozliwos$¢ przekazani
w s'rlt\)AdO\:visku ktéré intens;’wni\e/ DLA DLA WiZdzy(;i\fiquraﬁeja e
rozwija sie od czasu UCZESTNIKA PRACODAWCY z technicznym

archiwizowaniem danych dla
naprawde zainteresowanych
os6b

wprowadzenia RODO

POZNANIE

Mozliwosci i praktycznych
umiejetnosci Uczestnikow

WSPARCIE

Mozliwo$¢ czerpania wiedzy
od specjalisty z wieloletnim
doswiadczeniem
zawodowym

WSPOLPRACA

Mozliwosé wspétpracy z
pasjonatami, ktdrzy interesuja
sie procesem archiwizacji

WIEDZA

Mozliwo$¢ zdobycia wiedzy
umozliwiajacej prace

w archiwum w sadzie,
szpitalu lub innej instytucji
panstwowe;j




Krzysztof Helinski

Nauczyciel

Nauczyciel przedmiotow zawodowych w CKU:
o prowadzi zajecia na specjalizacji Technik BHP
o prowadzi zajecia zaréwno praktyczne jak i teoretyczne

o z CKU zwiqgzany jest zawodowo od 25 lat

Przedsiebiorca

o Wrtasciciel firmy ENWIRO S.C., ktéra zajmuje sie doradztwem,

szkoleniami i oceng srodowiska pracy




ROZWOJ

Nauka podstawowych zasad
BHP, ktérych znajomosc

i przestrzeganie jest
niezbedne w kazdym duzym
zaktadzie pracy

WSPARCIE

Pomoc w praktycznym
wykonywaniu zawodu.
Zachecanie do brania udziatu
w kursach i szkoleniach

WIEDZA

Mozliwos$¢ sprébowania
pracy w zawodzie
Technik BHP, sprawdzenia
swoich umiejetnosci przy
pisaniu raportéw z miejsc
wypadkow / kontroli

DOBRA PRAKTYKA WNIOSKI

Z funkcjonowania program Dobra Praktyka na kierunku ksztatcenia Technik BHP
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DLA
UCZESTNIKA

DLA
PRACODAWCY

SPRAWDZENIE

Mozliwos¢ sprawdzenia
kompetencji i kwalifikacji
Uczestnika,

pozyskanych podczas nauki
w szkole.

POZNANIE

Mozliwos¢ rozszerzenia
kwalifikacji

Uczestnika, poprzez
praktyczne wykonywanie
zawodu w bezpiecznych
warunkach firmy
symulacyjnej

POZYSKANIE

Ksztattowania systemu
edukacyjnego, ktory utatwi
pozyskanie w pozniejszych
latach wykwalifikowanych
pracownikéw z doswiadczeniem
zawodowym.
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Wiekszosc osob przychodzi do nas aby zdobyc¢ zawdd. Naszym podstawowym
zadaniem jest to, zeby tak przygotowac naszych Ucznidw / Stuchaczy,
aby mogli zdac egzamin, otrzymac dyplom, zeby mogli funkcjonowac

na rynku pracy SKUTECZNIE.

Dla Stuchacza

Wysoka jakos$¢ ksztatcenia
potwierdzona miedzynarodowym
certyfikatem ISO

®

Dla Nauczyciela

Nawigzanie wspotpracy
z obiecujgcymi uczniami
na wczesnym etapie edukacji

Dla Szkoty

Potrzebne na rynku pracy
kierunki sprawiajg, ze placéwka
jest atrakcyjnym wyborem

Dobra Praktyka

Umozliwia przygotowanie
absolwentoéw przygotowanych
do wspotczesnych oczekiwan



Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego
w Zielonej Gérze

ul. Staszica 2
65-175 Zielona Géra

e-mail: cku@cku.zgora.pl

www.cku.zgora.pl
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